A Vagfalvi Otté Miivel6dési Haz, Konyvtar és Turisztikai Kozpont
palyazatot hirdet
turisztikai referens, programszervez6 munkakér
betoltésére
a munka torvénykonyvérdl sz616 2012. évi l. torvény alapjan

F6bb feladatok:

szervezési tevékenységhez kapcsolddd adminisztrativ feladatok ellatasa

palyazatok figyelése, palyazatiras

rendezvénytrendek folyamatos kdvetése, latogatdi elvarasok és igények figyelése

marketing és pr tevékenység

arajanlatok bekérése, szerz6dések el6készitése, rendezvények koltségvetésének 6sszedllitasa
projektszint(i gondolkoddssal rendezvényszervezGi részfeladatok meghatdrozasa, ez alapjan
forgatdokonyvek osszeallitasa

rendezvényszervezési folyamatok teljes kord helyszini koordindlasa;

civil szervezetek szamadra szakmai segitségnyuijtas;

nyari szabadidds tdborok, valamint az amat6ér mivészeti csoportok tdborainak elGkészitése;
az intézmény kozm{ivel6dési, statisztikai adatainak feldolgozasa, elkészitése, havi 6sszesitése,
évvégi feldolgozasa és elemzése;

onkormdnyzati turisztikai attrakcidfejlesztési projektekben menedzsmenttel valé
egylttmUkodés,

vonzerdleltart megalapozd adatgy(ijtés,

az értékesithet6 szolgdltatdsokbdl ajanlati elemek készitése, ezek tovabbitasa a térségi TDM
szervezet felé a szervezet sajat bevételeinek novelése érdekében,

Marketing tevékenység

az Intézmény rendezvényeinek propagdldsa a sajat Facebook oldalan, weboldalan és a f(izfGi
csoportokban

Rendezvényekrdl, attrakciokrdél beharangozd irdsa és tuddsitasa kilonféle
sajtdorgdnumokban

Elvarasok:

kozépfoku/fGiskolai/egyetemi végzettség

proaktivitas, kreativitas

rendszerszint( gondolkodas

stratégiai gondolkodas

értékesitési szemlélet, hatékonysag és eredményorientdcié
precizitds, pontos adminisztracié kezelés

Microsoft Office programok magabiztos hasznalata

hétvégi munkavégzés vallaldsa

ElGnyt jelent:

fGiskolai/egyetemi szakirdnyl végzettség
koényvtaros végzettség



e rugalmassag
e B kategdrias jogositvany
¢ hasonlé munkakorben szerzett tapasztalat

Amit kinalunk:

e azonnali kezdés

e hosszu tavy, stabil munkalehetGség
e biztos jovedelem

e cafeteria juttatas

e munkaba jards koltségtéritése

A palyazat részeként benyujtando igazolasok, iratok:

o részletes szakmai 6néletrajz,

e palyazati feltételekben meghatarozottak igazoldsa (iskolai végzettséget, szakképzettséget,
szakképesitést tanusitd okirat(ok) és egyéb végzettségek, bizonyitvanyok masolata),

e 3 hdnapndl nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, amely tartalmazza azt is, hogy a
palyazo foglalkozastdl eltiltds hatalya alatt nem All,

e nyilatkozat a bérigényrdl,

e hozzajdrulds a palyazati anyagban foglalt személyes adatok palyazati eljarassal 6sszefliggésben
sziikséges kezeléséhez,

e nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazé nem all cselekv6képességet kizard vagy korlatozd gondnoksag
alatt.

A beosztas betolthetdségének id6pontja: azonnal
A munkaviszony id6tartama: hatarozatlan

Az intézménynél Ujonnan létesitett jogviszony esetén a munkaszerz6dés megkotése az Mt. 45. § (5)
bekezdése alapjan 3 hénap prébaidd kikotésével torténik.

Foglalkoztatas jellege: heti 40 éra

A munkavégzés helye: Vagfalvi Ottdé Midvel6dési Haz, Konyvtar és Turisztikai Kozpont, 8184
Balatonf(izf6, Bugyogoforrds u. 12.

Munkabér: a munka torvénykdnyvérdl sz6lé 2012. évi . torvény alapjan, a felek kozotti megegyezés
szerint.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2023. marcius 3.
A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

Az érvényes palyazatot benyujto pdlyazokat a palyazati hataridd lejartat kévet6 harminc napon beliil a
munkaltatdi jogkor gyakorldja hallgatja meg.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:

A palyazati hataridé lejartat kovets 8 napon belil.



A palyazat benyujtasanak madja:

A pdlyazatot postai Uton vagy személyesen a Vagfalvi Otté Mdvel6dési Haz, Konyvtar és Turisztikai
K6zpont cimére (8184 Balatonf(izf§, Nike krt. 1) kell benyujtani, , Turisztikai referens, programszervezd
munkakér’ megjegyzés boritékon torténd feltlintetésével.

Balatonf(izf6, 2023.02.22.

Baksa Kata

mb.igazgato



