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2016. évben a hdzi segitségnyiijtds rendszere, annak finanszirozasa jelentdsen megvaltozott. A korabban
szdmos eltérd kompetenciat (szakképzettséget nem igényl6, kisegitd jellegli, valamint a professzionalis
gondozasi és/vagy dpoldsi ismereteket) igényld tevékenységet magéaba foglalé szolgiltatas szétvalt személyi
gondozasra és szocidlis segitésre. Az elbbibe a szakképezettséget igénylé feladatok, mig az utébbiba a
szakképzettség nélkiil is ellathatd tevékenységek kerilltek. Ezeket a valtozasokat a jogszabalyon alapuld
szakképzettségi kovetelmények (1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 2. melléklete), valamint a mindenkori
koltségvetési térvényben szabélyozott finanszirozasi eldirasok is lekdvették.

Mivel a gondozasi sziikségletek tobbnyire a sulyos betegségben szenved6knél jelentkeznek leginkabb, valamint
a személyi gondozds normativ timogatdsa tGbb mint tizszerese a szocialis segitésre folyositott fajlagos
Osszegnek, igy a szolgaltatasi profilunkat, osszhangban a lakossagi sziikségletekkel a korabbi hagyomanyokat
megtartva ugy alakitottuk ki, hogy tObbnyire a sdlyos allapotd, komplex gondozast igényld varakozokat
részesitjitk elonyben. Ezekben az esetekben a kvalifikdlt gondoezdk szakmai jelenléte a csaladok szdmara szinte
nélkiildzhetetlen. Az egyéb igényeket (bevasarlas, haz koriili munkakban, hazimunkaban torténé segités) a
kiézmunka-program kiaknazasaval oldjuk meg (4 fét foglalkoztatunk kézmunkaban folyamatosan).

A gondozasi tevékenységek elszdmolasa is 0j elemeket hozott 2016. elején. A gondozasra forditott id6t ndvelni
kell az uton t6ltdtt id6vel, majd ezt osztani egy minden hdénapban azonos (21) szammal. Ennek egyenes
kévetkezménye, hogy csdkken a naponta ellathatd személyek szdma. Tovabbi szabaly, hogy a gondozénak havi
szinten elismert gondozasi ideje 147 déra. Ez azt jelenti, hogy a 147 6ra feletti id6tartamra esd normativa nem
igényelhett le (ugyan ez a jogi szabalyozés szintjén jelenleg nem rendezett, hézagos — csak szakmai/moédszertani
utmutatdkban, véleményben fogalmazédott meg). Az 1j ellatasi szabalyok sajatossiga, hogy ideiglenesen més
(korhazi apolasi, rehabiliticids) ellatasba keriilt id6s helyett nem emelhetd be Uj ellatott, mert az ellatisi
kotelezettség a visszatérés esetén mindkét gondozott esetében nem lenne teljesithetd! Ennek megfeleléen ezek a
kieso id6szakok tovabb csokkent(het)ik az ellatotti szamot.

A normativ finanszirozds jelenleg befogadott szdma az engedélyiink szerint 27 6, amelyb&l 2017-ben
ténylegesen a fenti szabalyok miatt (teljes kapacids mellett is, személyi gondozésban csak 19 személyt, szocialis



segitésben pedig 4 fot), Gsszesen 23 {6t tudtunk, naponta dtlagesan elldtni. (a ténylegesen az évben ellatottak
szdma 58 f6 volt) Ennek megfelelden tudtuk a normativ igénylést realizalni. A gondozis és a segités
aranyszdmat a (magasabb Osszegben finanszirozott) gondozéds javara a gondozisra forditott idével tudjuk
novelni. Ennek feltétele a szakképzettség és egy tovabbi gondozoi statusz létrehozasa.
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2017-2018 év hénapok

Mivel a jelenlegi kapacitissal a szikség szeri (szabadsigok, tovabbképzések idejére szdl6) helyettesitések
szervezése a rendelkezésre allé forrasok szerint ,€lére allitott”, igy 2018-ban a szolgaltatds biztositasat
jelentdsen nehezitette a kényszerii és hosszas, t6bb hénapot meghalad6 tdppénzes allomanyban t6ltott id
novekedése a gondozdk kdrében. A folyamatos ellatas érdekében mas telepiilésrél iranyitottunk 4t gondozdkat,
illetve nyugdijas kollégakat biztunk meg helyettesitd célu feladatellatissal, amelynek finanszirozasa kedvezbtlen
(erre nem jat allami 4gazati pdtlék tamogatas). Egy tovabbi statusz a befogadhat6 ellatotti 1étszam ndvekedése
mellett azt az el6ényt is biztositja, hogy konnyebben megoldhatoak a helyettesitések.

Fentiek alapjan tehat, ahhoz, hogy a befogadott (engedélyezett) létszamot minél nagyobb mértékben tudjuk
érvényesiteni, tovibbi egy gondozoi stituszra van sziikségiink.

Az egy {0 tobblet gondozoi statuszt indokolja tovabba a gondozasi feladatok komplexitasa.

A rendszerben 1évé személyi gondozast igénybe vevd klienseknél is nagyobb gondozasi sziikséglet 1ép fel,
melyet a jelenlegi l1étszdmmal mar nem tudunk teljesiteni. A jogszabalyok alapjan egy gondozottat napi 1-4
gondozasi ora idétartamban kellene ellatnunk, ha a sziikséglete indokolja (orvosi vélemény alapjan), ezzel
szemben 0,5-1 6rat tudunk 4tlagosan biztositani.

Az 1j és folvamatosan jelentkezé gondozdsi igényeknek lassan nem tudunk megfelelni a jelenlegi
munkatarsi létszam mellett. Klienskdriinkben jelentdsen megnétt az agyban fekvd, krénikus betegségben
szenvedd, t6bb gondozasi orat igényld iddsek szdma, valamint a varoson belill a vardlistara keriilt személyek
szdma is. A virakozdsi id6 esetenként sajnos, 2-4 hénap is lehet. (Megjegyzendd, hogy a jogszabaly a
sziikséges indikacidk megléte-orvosi, gondozasi sziikséglet igazolasa alapjan-azonnali ellatasi kotelezettséget ir
eld, a fenntartd altali rugalmas, a sziikségleteket lekévettd kapacitas-szabalyozasa mellett)

Amennyiben a sziikséges statuszt 2018. auguszius 1-t6l megkapja intézményiink, az kalkuldciénk szerint
hozzavetblegesen a targyévben 6 fOs mutatdszdm ndvekedést tudunk elémi, ami a bevételi oldalon igy
minimélisan 6*330.000. Ft-0s*0,41, és 6*99.000*0,41. 6sszesen tehat minimalisan 1.055.340. normativ jellegii
bevételi tobbletet hozna az 6t havi idészakra.

Tovabbi tdmogatast jelent 4 kozalkalmazottak jogdilasardl széld 1992. évi XXXIIL torvémynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtdsardl szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet,, valamint a kéltségvetési torvény alapjan folyositott dgazati potlékra forditando kézponti kiltségvetési
tamogatas.

A fenti 1 fé kozalkalmazotthoz kapcsolédd kiadas kalkuldlt 4 havi ez évre esd bérkdltsége és étkezési
tamogatasa 1.050.116. Ft



KIADAS/hé kiadas jarulék |kiadés dsszesen/ ho
alapbér 180 500 35198 215 698
agazati potlék 18 000 3510 21510
étkezési tamogatas 8000 1322 9322
munkaruha védéruha 7500 7500
Gtikdltség tdmogatés 8500 8500
kiadds/hé dsszesen: 262529
KIADAS 4 hénapra 1050 116
BEVETEL

normativ tamogatas alap (6 f6*330.e. 5 héra) 811 800

normativ tamogatas kiegészit6 (6 f6*¥99.e. 5 hoéra) 243540

agazati potlék 4 héra 72 000

Bevétel 5 hdnapra 1127 340

A Kkiadasi oldal pontosan, a bevételi oldal pedig hozzavetblegesen tervezhets. A két adatbol lathatd, hogy a kért
statusz-a jelenleg ismert mutatok alapjan- remélhetGen- rentdbilisan miikédtethetd.

Intézményiink koltségvetésébe a stitusszal kapcsolatos kiadasi kdltségeket Képviseld-testiileti dontést kovetden

tudjuk tervezni.

Kérem a Tisztelt Polgarmester Urat, hogy a statuszkérelmiinket sziveskedjen timogatni!

Balatonalmadi, 2018. junius 28,
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